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Приложение 
УТВЕРЖДЕН

Постановлением Главы 
городского округа
Верхний Тагил 
от 01.06.2016 г. № 53
План работы Администрации городского округа Верхний Тагил по противодействию коррупции 
  на 2016 – 2017 годы
	N  п/п
	Наименование   мероприятия
	Исполнитель
	Срок исполнения
	Ожидаемый результат

	
	
	
	
	

	1. Нормативно-правовое и организационное обеспечение антикоррупционной деятельности

	1.1
	Внесение изменений в муниципальные нормативные правовые акты о противодействии коррупции, во исполнение федерального и областного законодательства и на основании обобщения практики применения действующих антикоррупционных мер
	Структурные подразделения Администрации городского округа Верхний Тагил 
	постоянно

	Повышение эффективности правового регулирования отношений в сфере противодействия коррупции в Администрации городского округа Верхний Тагил 

	1.2
	Проведение с соблюдением требований законодательства о муници​пальной   службе,   о   противо​действии коррупции проверок достоверности и полноты представляемых муниципальными служащими, а также лицами, замещающими    муниципальные долж​ности, сведений о своих доходах, об имуществе   и   обязательствах имущественного  характера, а также сведений о доходах,  об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолет​них детей
	Специалист 1 категории по кадрам и спец. части 
	В течение года
	Достижение представле​ния муници​пальными служащими полной и достоверной информации о  доходах, об имущест​ве и обяза​тельствах имущест​венного ха​рактера

	1.3
	Проведение проверок соблю​дения му​ниципальными служащими требований к служебному по​ведению, предусмотренных законодательством о муниципальной службе
	Специалист 1 категории по кадрам и спец. части 
	В течение года
	Достижение безукоризненного служебного поведения и соблюдения установленного антикоррупцион​ного  стандарта муниципальных служащих

	1.4
	Проведение проверок информации о наличии или возможности возникновения конфликта интересов у муниципального служащего, поступающей представителю нанимателя в установленном законодательством порядке 
	Специалист 1 категории по кадрам и спец. части;

Комиссия по координации работы по противодействию коррупции в городском округе Верхний Тагил 
	В течение года
	Предотвращение ситуаций, при которых личная заинтересованность муниципального служащего влияет или может повлиять на надлежащее, объективное и беспристрастное исполнение им должностных  обязанностей  


	1.5
	Проведение про​верок сведений о фактах об​ращения в  целях склонения муници​пального служащего к совер​шению коррупционных право​нарушений в установленном порядке 


	Специалист 1 категории по кадрам и спец. части; 

Комиссия по   соблюде​нию требований к служебному поведению  муниципальных служащих и урегулированию  конфликта интересов
	В течение года
	Предотвращение совершения муниципальными служащими коррупционных правонарушений  

	1.6
	Принятие мер по обеспечению соблюдения муниципальными служащими и лицами, замещающими муниципальные должности предусмотренных Кодексом этики и служебного поведения этических норм, запретов, ограничений и обязанностей
	Специалист 1 категории по кадрам и спец. части;

Комиссия по   соблюде​нию требований к служебному поведению  муниципальных служащих и урегулированию  конфликта интересов
	В течение года
	Достижение безукоризненного служебного поведения и соблюдения установленного антикоррупционного стандарта муниципальных служащих

	1.7
	Осуществление контроля за выполнением лицами, замещающими муниципальные должности, муниципальными служащими обязанности сообщать в случаях, установленных федеральными законами, о получении ими подарка в связи с их должностным положением или в связи с исполнением ими служебных обязанностей

	Специалист 1 категории по кадрам и спец. части 
	В течение года
	Достижение безукоризненного служебного поведения и соблюдения установленного антикоррупционного стандарта муниципальных служащих

	1.8
	Размещение на  официальном сайте городского округа Верхний Тагил  в соответствии с требованиями законодательства сведений о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих муниципальные должности, муниципальных служащих и членов их семей
	Специалист 1 категории по кадрам и спец. части;

Ведущий специалист по информационным технолгиям 
	Май 

месяц
	Обеспечение открытости и доступно​сти в дея​тельности ор​ганов мест​ного само​управления, создание ус​ловий для обществен​ного контро​ля за дохо​дами и иму​ществом указанных лиц и муниципальных служащих

	1.9
	Обеспечение действенного функционирования комиссии по координации работы по противодействию коррупции в городском округе Верхний Тагил,  в  том числе путем вовлечения в ее деятельность  представителей институтов гражданского общества
	Комиссия по координации работы по противодействию коррупции в городском округе Верхний Тагил
	В течение года
	Создание ус​ловий для более       эф​фективной работы по противодей​ствию кор​рупции, при​влечение к антикорруп​ционной деятельности более широ​кого      круга представителей общественности


	1.10
	Обеспечение действенного функционирования комиссии   по   соблюде​нию требований к служебному поведению  муниципальных служащих и урегулированию  конфликта интересов   в   соответствии   с требованиями,   установленными действующим законодательством   
	Комиссия по   соблюде​нию требований к служебному поведению  муниципальных служащих и урегулированию  конфликта интересов
	В течение года
	Оказание содействия в обес​печении   со​блюдения муниципальными служащими ограничений и запретов, установленных законодательством о муниципальной службе


	1.11
	Организация и проведение социологических опросов уровня восприятия коррупции на территории городского округа Верхний Тагил
	Администрация городского округа 
	В течение года
	Выработка мер по усилению противодействия коррупции с учетом общественного мнения

	2. Совершенствование организации проведения антикоррупционной экспертизы 
муниципальных нормативных правовых актов и их проектов

	2.1
	Совершенствование системы муниципальных правовых актов, устанавливающих порядок проведения антикоррупционной экспертизы муниципальных нормативных правовых актов и их проектов, в случае изменения законодательства
	Лица, ответственные за проведение антикоррупционной экспертизы
	В случае изменения законодательства


	Совершенст​вование ор​ганизации работы  по проведению антикорруп​ционной экспертизы муниципальных норматив​ных право​вых актов и их проектов

	2.2
	Принятие практических мер по организации эффективного проведения антикоррупционной экспертизы муниципальных нормативных правовых актов и их проектов.
	Лица, ответственные за проведение антикоррупционной экспертизы
	В течение года
	Совершенст​вование  ор​ганизации работы по проведению антикорруп​ционной экспертизы муниципальных норматив​ных право​вых актов и их проектов

	2.3
	Размещение на официальном сайте городского округа Верхний Тагил в сети Интернет в разделе «Независимая антикоррупционная экспертиза» проектов муниципальных нормативных правовых актов и направление обращения   независимым экспертам с приглашением принять участие в антикоррупционной экспертизе размещенных проектов  
	Лица, ответственные за проведение антикоррупционной экспертизы;
Руководители структурных подразделений администрации
	В течение года
	Выявление коррупциогенных факторов на стадии разработки МНПА, привлечение общественности к участию в проведении антикоррупционной экспертизы и информирование населения

	2.4
	Направление проектов муниципальных нормативных правовых актов в органы прокуратуры для их предварительного изучения
	Лица, ответственные за проведение антикоррупционной экспертизы
	В течение года
	Выявление коррупциогенных факторов на стадии разработки МНПА

	3. Проведение антикоррупционного мониторинга

	3.1
	Проведение мониторинга состояния и эффективности противодействия коррупции в городском округе Верхний Тагил

	Комиссия по координации работы по противодействию коррупции в ГО Верхний Тагил
	По утвержденному порядку
 
	Наблюдение за реализацией мер по профилактике коррупции в городском округе Верхний Тагил и осуществление мероприятий по устранению причин и условий, способствующих совершению коррупционных правонарушений

	3.2
	Проведение мониторинга качества предоставления муниципальных услуг при использовании административных регламентов, в том числе путем опросов конечных потребителей услуг
	Планово-экономический отдел
	2016-2017 г.г.
	Повышение качества предоставления   муниципальных услуг

	4. Активизация антикоррупционного обучения и антикоррупционной пропаганды, вовлечение кадровых, материальных,

информационных и других ресурсов гражданского общества в противодействие коррупции

	4.1 
	Организация переподготовки и повышения квалификации муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции
	Специалист 1 категории по кадрам и спец. части 
	2016-2017 г.г.
	Повышение уровня правосознания муниципальных служащих, профилактика коррупции и участие в борьбе с коррупцией

	4.2
	Организация правового просвещения муниципальных служащих, проведение семинаров по антикоррупционной тематике
	Организационно-правовой отдел
	В течение года
	Достижение правовой грамотности муниципальных служащих

	4.3
	Контроль за выполнением антикоррупционных мероприятий в муниципальных учреждениях и предприятиях в соответствии с Методическими рекомендациями «Основные направления антикоррупционной деятельности в государственных (муниципальных) учреждениях, а также иных организациях, созданных для выполнения задач, поставленных перед исполнительными органами государственной власти Свердловской области и органами местного самоуправления муниципальных образований, расположенных на территории Свердловской области», разработанными Департаментом кадровой политики Губернатора Свердловской области.
	Комиссия по координации работы по противодействию коррупции в городском округе Верхний Тагил
	2016-2017 г.г.
	Реализация законодательства о противодействии коррупции; организация работы по вопросам предупреждения и противодействия коррупции в муниципальных учреждениях и организациях

	4.4
	Контроль за организацией и проведением антикоррупционных мероприятий, содействующих формированию у подростков и молодежи нетерпимости к коррупционным проявлениям
	Комиссия по координации работы по противодействию коррупции в городском округе Верхний Тагил
	2016-2017 г.г.
	Обеспечение антикоррупционного воспитания у подрастающего поколения

	5. Обеспечение открытости, доступности для населения деятельности органов местного самоуправления и муниципальных органов, 
укрепление их связи с гражданским обществом, стимулирование антикоррупционной активности общественности

	5.1
	Обеспечение соответствия разделов «Противодействие коррупции» официального сайта городского округа Верхний Тагил требованиям методических рекомендаций по размещению и наполнению подразделов официальных сайтов государственных органов Свердловской области и органов местного самоуправления муниципальных образований в Свердловской области по вопросам противодействия коррупции, разработанных Департаментом кадровой политики Губернатора Свердловской области. 
	Ведущий специалист по информационным технологиям
	2016-2017 г.г.
	Обеспечение прозрачности деятельности органов местного самоуправления, информирование населения о реализации Администрацией городского округа антикоррупционной политики


	5.2
	Обеспечение функционирования в органах местного самоуправления «телефонов доверия», интернет-приемных, других информационных каналов, позволяющих гражданам сообщить о ставших известными им фактах коррупции, причинах и условиях, способствующих их совершению, выделение обращений о признаках коррупционных правонарушений в обособленную категорию обращений граждан 
	Ведущий специалист по информационным технологиям
	2016-2017 г.г.
	Повышение уровня общественной активности в противодействии коррупции, улучшение взаимодействия государственных и муниципальных органов с гражданами.

	5.3
	Опубликование в средствах массовой информации и на официальном сайте городского округа в сети Интернет информационно-аналитических материалов об организации работы и принятии мер по противодействию коррупции
	Ответственный за организацию работы по противодействию коррупции в Администрации городского округа  
	2016-2017 г.г.
	Обеспечение прозрачности деятельности органов местного самоуправления, информирование населения о реализации антикоррупционной политики


	5.4
	Организация работы по проведению мониторинга информации о коррупционных проявлениях в деятельности должностных лиц, размещенной в средствах массовой информации и содержащейся в поступающих обращениях граждан и юридических лиц, с ежеквартальным обобщением и рассмотрением его результатов     


	Комиссия по координации работы по противодействию коррупции в городском округе Верхний Тагил

 
	2016-2017 г.г.
	Сокращение условий, способствующих совершению коррупционных правонарушений

	5.5
	Принятие мер по повышению эффективности использования публичных слушаний, предусмотренных земельным и градостроительным законодательствами Российской Федерации, при рассмотрении вопросов о предоставлении земельных участков, находящихся в муниципальной собственности

	Отдел по управлению муниципальным имуществом и земельным ресурсам;
Архитектурно-строитель-ный отдел
	2016-2017 г.г.
	Исключение условий для коррупционных проявлений при предоставлении земельных участков, находящихся в муниципальной собственности

	5.6
	Принятие мер по совершенствованию деятельности, связанной с предоставлением государственных и муниципальных услуг в сфере образования, культуры и спорта
	Администрация городского округа Верхний Тагил, МКУ «Управление образования городского округа Верхний Тагил»,

МКУ «Управление культуры, спорта и молодежной политики городского округа Верхний Тагил» 
	2016-2017 г.г.
	Обеспечение открытости в деятельности учреждений образований, прозрачности в выработке и принятии решений

	6. Совершенствование организации деятельности в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд

	6.1
	Публикация планов-графиков размещения заказов заказчиками, уполномоченными органами на официальных интернет-сайтах 
	Администрация городского округа Верхний Тагил

	В течение года (в день размещения планов-графиков на специализированных сайтах)
	Повышение эффективности системы закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд

	6.2
	Организация работы по привлечению к участию в торгах на электронных площадках областного и федерального уровней представителей малого и среднего бизнеса (по согласованию)
	Администрация городского округа Верхний Тагил

	2016-2017 г.г.
	Повышение эффективности системы закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд в целях развития добросовестной конкуренции, а также предотвращения коррупции и других злоупотреблений

	7.Повышение эффективности управления муниципальной собственностью 

	7.1
	Осуществление проверок исполнения земельного законодательства при предоставлении земельных участков, находящихся в муниципальной собственности, совершенствование муниципальных нормативных правовых актов, регулирующих отношения в данной сфере, анализ результатов
	Отдел по управлению муниципальным имуществом и земельным ресурсам

	2016-2017 г.г. 
	Обеспечение соблюдения земельного законодательства, сокращение коррупционных предпосылок в нормативной правовой базе, регулирующей вопросы предоставления земельных участков

	7.2.
	Осуществление мероприятия по контролю соблюдения законодательства, регулирующего вопросы использования муниципального имущества и земельных участков, находящихся в муниципальной собственности, принять меры по совершенствованию учета данного имущества и оценке эффективности его использования, анализ результатов.
	Отдел по управлению муниципальным имуществом и земельным ресурсам

	2016-2017 г.г.
	Обеспечение открытости в деятельности органов местного самоуправления, прозрачности в выработке и принятии решений
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