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ДУМА ГОРОДСКОГО ОКРУГА ВЕРХНИЙ ТАГИЛ

СЕДЬМОЙ СОЗЫВ 

РЕШЕНИЕ

седьмое заседание

от 17.03.2022г. № 7/4
г. Верхний Тагил
О внесении изменений в Регламент

Думы городского округа Верхний Тагил, утвержденный решением Думы городского округа Верхний Тагил от 29.09.2021 № 1/1 

       В соответствии с Федеральным законом от 06 октября 2003 года № 131– ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», на основании протеста  Прокуратуры г. Кировграда  от 09.03.2022 № Прдп-2-22 на Регламент Думы городского округа Верхний Тагил, утвержденный решением Думы городского округа Верхний Тагил от 29.09.2021 №1/1, руководствуясь Уставом городского округа Верхний Тагил, Дума городского округа Верхний Тагил

РЕШИЛА:

          1. Внести в решение Думы городского округа Верхний Тагил  от 29.09.2021 № 1/1 «Об утверждении Регламента Думы городского округа Верхний Тагил» следующие изменения:

          1.1. Пункт 3, статьи 37 «Депутатский запрос» изложить в следующей редакции:

         «Органы государственной власти, общественные объединения, а также предприятия, учреждения, организации, их должностные лица, к которым обратился депутат по вопросам, связанным с его депутатской деятельностью, рассматривают его и дают депутату ответ по существу поставленного им вопроса либо предоставляет ему соответствующую информацию в порядке и сроки, установленные Федеральным законом от 02 мая 2006 года № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации».

1.2. Ввести главу 4, включив в нее статьи 52, 52.1., 52.2., 52.3., и изложить в следующей редакции:

«Глава 4. Назначение на должность и освобождение от должности председателя Контрольного органа – Счетной палаты городского округа Верхний Тагил

Статья 52. Порядок рассмотрения кандидатур на должность председателя Контрольного органа – Счетной палаты городского округа Верхний Тагил.


1. Предложения о кандидатурах на должность председателя Контрольного органа – Счетной палаты городского округа Верхний Тагил (далее – Счетная палата)  вносятся в Думу субъектами выдвижения:

1) председателем Думы;


2) депутатами Думы – не менее одной трети от установленного числа депутатов Думы;


3) Главой городского округа Верхний Тагил.

2. Предложения о кандидатурах на должность председателя Счетной палаты оформляются субъектами выдвижения в письменном виде с приложением личного заявления кандидата о согласии быть назначенным на должность председателя Счетной палаты, поданными на имя председателя Думы.

3. Каждым субъектом выдвижения может быть внесено не более одной кандидатуры на должность председателя Счетной палаты.

Предложения о кандидатурах на должность председателя Счетной палаты вносятся в Думу в следующие сроки:

- не ранее чем за четыре месяца и не позднее чем за месяц до истечения срока, на который был назначен председатель Счетной палаты;

- в срок не позднее двух месяцев со дня принятия Думой решения об освобождении от должности досрочно действующего председателя Счетной палаты;

- не позднее 10 рабочих дней с момента направления действующим председателем Счетной палаты в адрес председателя Думы обращения о необходимости внесения кандидатур в связи с изменениями в законодательстве или невозможности замещения должности председателя  Счетной палаты в соответствии с законодательством. 

4. Требования к кандидатам на должность председателя Счетной палаты  установлены статьей 7 Федерального закона от 07.02.2011 № 6-ФЗ «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований».

5. Выдвинутый субъектами выдвижения кандидат в течение 10 рабочих дней с момента предложения его кандидатуры в Думу представляет в аппарат Думы следующие документы: 
1) копию паспорта гражданина Российской Федерации или документа, заменяющего паспорт гражданина Российской Федерации;

2) копию документа о высшем образовании;

3) копию трудовой книжки и (или) сведения о трудовой деятельности, оформленные в установленном законодательством порядке, а также в случае необходимости иные документы, подтверждающие опыт работы в области государственного, муниципального управления, государственного, муниципального контроля (аудита), экономики, финансов, юриспруденции не менее 5 лет; 
4) автобиографию с указанием сведений:

- об отсутствии у него неснятой или непогашенной судимости; 

- об отсутствии вступившего в законную силу решения суда о признании его недееспособным или ограниченно дееспособным; 

- об отсутствии гражданства (подданства) иностранного государства либо вида на жительство или иного документа, подтверждающего право на постоянное проживание гражданина Российской Федерации на территории иностранного государства;

- об отсутствии близкого родства или свойства (родители, супруги, дети, братья, сестры, а также братья, сестры, родители, дети супругов и супруги детей) с председателем Думы, главой городского округа, руководителями судебных и правоохранительных органов, расположенных на территории городского округа Верхний Тагил;

5) согласие на обработку персональных данных.

6. После регистрации в аппарате Думы предложений о кандидатурах, председатель Думы не позднее, чем на следующий день со дня их регистрации направляет их с приложенными документами в постоянную комиссию Думы по социальной политике  (далее – Комиссия).
7. Комиссия в срок не более 5 рабочих дней с момента получения документов рассматривает их на соответствие кандидатур квалификационным требованиям, предъявляемым для замещения должности председателя  Счетной палаты и отсутствия оснований, препятствующих их назначению. 
8. По итогам рассмотрения представленных документов Комиссия принимают решение о допуске к рассмотрению Думой каждой кандидатуры, о соответствии предъявляемым квалификационным требованиям и отсутствии обстоятельств, препятствующих назначению на должность председателя Счетной палаты.

9. В случае установления, при рассмотрении представленных документов, несоответствия кандидатур предъявляемым требованиям и наличия обстоятельств, препятствующих назначению на должность председателя Счетной палаты, Комиссия готовит субъекту выдвижения  заключение о мотивированном отказе в допуске для рассмотрения Думой кандидатуры на должность председателя Счетной палаты, которое направляется в адрес субъекта выдвижения и председателю Думы.

10. Решение Комиссии о допуске каждой кандидатуры, направляется председателю Думы в течение трех дней со дня принятия решения для включения вопроса о назначении на муниципальную должность председателя Счетной палаты в повестку ближайшего заседания Думы с приложением всех документов поступивших на рассмотрение в Комиссию.

Статья 52.1. Порядок рассмотрения вопроса о назначении на должность председателя Контрольного органа – Счетной палаты городского округа Верхний Тагил
1.  Вопрос о назначении на должность председателя Счетной палаты рассматривается на ближайшем заседании Думы. 
2. На заседании Думы кандидатуры на должность председателя Счетной палаты рассматриваются в порядке поступления предложений в Думу.

3. Рассмотрение кандидатур на должность председателя Счетной палаты происходит в следующем порядке:

1) выступления субъектов, внесших предложение о кандидатуре;

2) выступление председателя Комиссии;

3) выступления кандидатов на должность председателя Счетной палаты;

4) вопросы к кандидатам на должность председателя Счетной палаты.
4. Обсуждение кандидатов на должность председателя Счетной палаты производится в отсутствие кандидатов.

5. В процессе рассмотрения кандидатур на должность председателя Счетной палаты производится оценка их профессиональных и личных качеств.

Статья 52.2. Порядок принятия решения о назначении на должность председателя Контрольного органа – Счетной палаты городского округа Верхний Тагил 
1. Дума принимает решение о назначении на должность председателя Счетной палаты в отсутствие кандидатов открытым голосованием.
2.  Решение о назначении на должность председателя Счетной палаты принимается большинством голосов от установленного числа депутатов Думы.

3. В случае если единственный кандидат на должность председателя Счетной палаты не набрал необходимое количество голосов, проводится повторное голосование не позднее 30 рабочих дней со дня голосования при соблюдении процедуры по выдвижению кандидатур, предусмотренной главой 4 настоящего Регламента. 

         Субъекты выдвижения имеют право выдвигать ранее предложенные кандидатуры.

4. В случае если число кандидатов на должность председателя Счетной палаты два и более и ни одна из предложенных кандидатур не набрала требуемого количества голосов, проводится повторное голосование по двум кандидатурам, получившим наибольшее количество голосов по итогам первого голосования. В данном случае назначенным на должность считается кандидат, набравший требуемое количество голосов. 

Если необходимое количество голосов не было набрано, то не позднее 30 рабочих дней со дня голосования должно быть проведено повторное голосование при соблюдении процедуры по выдвижению кандидатур, предусмотренной главой 4 настоящего Регламента.
5. Документы кандидатов на должность председателя Счетной палаты возвращаются по их письменному заявлению в течение года. До истечения этого срока документы хранятся в аппарате Думы городского округа Верхний Тагил, после чего подлежат передаче в архив.
Статья 52.3. Порядок принятия решения об освобождении от должности председателя Контрольного органа – Счетной палаты городского округа Верхний Тагил 
1. Председатель Счетной палаты досрочно освобождается от замещаемой должности по решению Думы в случаях, предусмотренных Федеральным законом от 07.02.2011 № 6-ФЗ «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований».

2. Вопрос о досрочном освобождении от должности председателя Счетной палаты включается в повестку ближайшего заседания Думы на основании представления одного из субъектов выдвижения, предусмотренных п. 1 статьи 52 настоящего Регламента, направленного в Думу, о  досрочном освобождении от должности при наличии оснований, установленных действующим законодательством.

3. Представление о досрочном освобождении от должности председателя Счетной палаты оформляется письменно, в нем указывается основание досрочного освобождения от должности.

4. Представление о досрочном освобождении от должности председателя Счетной палаты предварительно рассматривается на заседании Комиссии, которая готовит и вносит на рассмотрение Думы проект решения по данному вопросу.

5. При рассмотрении вопроса о досрочном освобождении от должности председателя Счетной палаты, председательствующий на заседании Думы информирует депутатов о наличии основания для досрочного освобождения от должности и при необходимости предоставляет слово субъекту выдвижения, направившему представление о досрочном освобождении от должности, а также председателю Счетной палаты для содоклада.

6. Решение о досрочном освобождении от должности председателя Счетной палаты принимается большинством голосов от установленного числа депутатов Думы».
1.3. В главе 5 «Заключительные положения» статью 52 считать статьей 53.
2. Настоящее Решение вступает в силу  с момента его подписания.
3. Опубликовать настоящее Решение в газете «Местные ведомости» и разместить на официальном сайте городского округа Верхний Тагил (www.go-vtagil.ru) и официальном сайте Думы городского округа Верхний Тагил (www.duma-vtagil.ru). 

4. Контроль за исполнением настоящего решения оставляю за собой.
	Председатель Думы

городского округа Верхний Тагил 

___________Е.А. Нехай
	Глава  городского округа

Верхний Тагил                                             

___________В.Г. Кириченко


