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АДМИНИСТРАЦИЯ

ГОРОДСКОГО ОКРУГА ВЕРХНИЙ ТАГИЛ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от «___ »  ноября  2016 года  № ___                             
город  Верхний Тагил

Об утверждении муниципальной программы «Повышение качества работы педагогов и развития детского и молодежного творчества городского округа Верхний Тагил на 2017-2019 годы»
 В соответствии с Постановлениями администрации городского округа Верхний Тагил  от 11.11.2013 № 868 «Об утверждении Порядка формирования и реализации муниципальных программ городского округа Верхний Тагил», в целях выполнения п. п. 1.6 части I протокола совещания с участием Губернатора Свердловской области от 31.12.2015 №54-ЕК,  руководствуясь Уставом городского округа Верхний Тагил 
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить муниципальную программу «Повышение качества работы педагогов и развития детского и молодежного творчества в городском округе Верхний Тагил  на 2017-2019 годы».

2. Настоящее Постановление разместить на официальном сайте городского округа Верхний Тагил www.go-vtagil.ru.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации по социальным вопросам Упорову И.Г.
Глава городского округа Верхний Тагил                                  С.Г. Калинин

	
	УТВЕРЖДЕНА

Постановлением администрации городского округа Верхний Тагил от __________г № ___ «Об утверждении муниципальной программы «Повышение качества работы педагогов и развития детского и молодежного творчества в городском округе Верхний Тагил на 2017-2019 годы»



МУНИЦИПАЛЬНая  ПРОГРАММа   
«Повышение качества работы педагогов
 и развития детского и молодежного творчества
 в  городском округе Верхний Тагил                                           на 2017-2019 годы»
ПАСПОРТ                                                                                                                                 муниципальной программы
«Повышение качества работы педагогов и развития детского и молодежного творчества в городском округе Верхний Тагил на 2017-2019 годы»
	Название муниципальной программы
	«Повышение качества работы педагогов и развития детского и молодежного творчества в городском округе Верхний Тагил на 2017-2019 годы» (далее по тексу - муниципальная программа)



	Ответственный исполнитель муниципальной программы
	Муниципальное казенное учреждение «Управление образования городского округа Верхний Тагил», Муниципальное казенное учреждение «Управление культуры, спорта и молодежной политики городского округа Верхний Тагил»

	Соисполнители муниципальной программы
	Муниципальные образовательные организации городского округа Верхний Тагил

	Сроки реализации муниципальной  программы
	2017-2019  годы

	Цели и задачи муниципальной программы
	Цель 1. Повышение качества работы педагогов городского округа Верхний Тагил;

Задачи: 

1) внедрение в педагогическую практику новые образовательные технологи;
2) совершенствование педагогического мастерства и профессиональной компетенции педагогов;

Цель 2. Создание условий для проявления и развития творческих способностей обучающихся, через предоставление различных форм творческой деятельности;

Задачи: 

1) выявление направленности интересов, способностей, возможностей обучающихся к различным видам деятельности;

2) создание условий для реализации творческого потенциала и индивидуального развития обучающихся, 
3) развитие опыта творческой деятельности, творческих способностей.

	Перечень основных целевых показателей муниципальной программы
	1. Доля педагогов, имеющих высшую и первую квалификационную категорию;

2. Доля педагогов, повысивших квалификацию, к численности педагогов, подлежащих прохождению повышения квалификации; 

3. Увеличение количества уроков с применением современных технологий, проведение уроков в нестандартной форме, по сравнению с аналогичным периодом прошлого года;

4. Доля детей, привлекаемых к участию в творческих  мероприятиях, от общего числа детей городского округа Верхний Тагил в возрасте от 0 до 17 лет включительно;
5. Доля детей, ставшими победителями и призерами (1,2,3 место) олимпиад, конкурсов муниципальных, региональных, всероссийский  уровней.
6. Доля родителей (законных представителей) удовлетворенных предлагаемыми видами деятельности.

	Объемы финансирования муниципальной программы по годам реализации, тыс.рублей
	Финансирование программы осуществляется в рамках муниципальных программ:
- «Развитие системы образования  в городском округе Верхний Тагил на 2017-2020 годы»;

- «Развитие культуры и искусства в городском округе Верхний Тагил на 2017-2019 годы»;

- Развитие физической культуры, спорта и молодежной политики на 2017-2019 годы»

	Адрес размещения муниципальной программы в сети Интернет
	 www.go-vtagil.ru



Раздел 1. Характеристика и анализ текущего состояния

 сферы реализации муниципальной программы «Повышение качества работы педагогов и развития детского и молодежного творчества городского округа Верхний Тагил на2017-2019 годы»
Основной задачей  модернизации образования названы «повышение его доступности, качества и эффективности». Качество усвоенных знаний и умений определяет на многие годы возможности ученика в сфере материальной и духовной культуры, его успешную социализацию. Поэтому в повышении качества образования заинтересованы все: педагоги, ученики, родители и общество в целом. Но помимо этого, хочется отметить необходимость ориентации образования не только на усвоение обучающимся определенных знаний и умений, но и на развитие его личности, его творческих способностей. 
Успешно решить эту задачу, можно только внедряя в педагогическую практику новые образовательные технологи, вовлекая учащихся в проектную и исследовательскую деятельность, создавая благоприятные условия для развития творческого потенциала детей, и выстраивая  процесс обучения и воспитания, основываясь на объективном всестороннем анализе педагогической деятельности.
В настоящее время в городском округе Верхний Тагил 5 дошкольных образовательных организаций, 3 общеобразовательные и 2 учреждения дополнительного образования. Общая численность детей и молодежи в возрасте от 0 до 18 лет, по состоянию на 01.09.2016 составляет 2255 человек, в том числе дети дошкольного возраста 997 человек.
Для того чтобы развивать детское и молодежное творчество, необходимо первоначально выявить творческие способности детей. Для этого нужно уделять большое внимание поиску и созданию условий для развития творчески-мыслящей личности, а в последующем выявлению и развитию способностей каждого ребенка, учитывая его интересы и наклонности.
В городском округе всестороннее развитие личности ребенка реализуется через формирование кружковой деятельности в детском саду, затем в школе, а так же через реализацию дополнительных общеразвивающих программ в области искусств для детей от 3 до 14 лет (раннее эстетическое развитие детей, основы изобразительного искусства) в учреждении  дополнительного образования «Детская школа искусств».  Проводимая работа дает возможность ребенку реализовать себя, применить свои творческие способности на практике. Учащиеся образовательных учреждений городского округа активно принимают участие в фестивалях, конкурсах различного уровня от международных до муниципальных. 
Но, несмотря на достигнутые успехи в работе по данному направлению, в связи с недостаточным финансированием, в полной мере не могут работать и развиваться кружки научно-технической направленности для детей и молодежи, а значит, не все направления для всестороннего развития личности ребенка могут быть охвачены образовательными организациями городского округа.
Для снижения недовольства, в связи с отсутствием кружков научно-технической направленности, образовательным организациям необходимо направить усилия на повышение качества работы педагогов, по предоставлению имеющихся направлений развития детей и молодежи, а так же созданию благоприятных условий для реализации творческого потенциала детей.

Раздел 2. Цели и задачи
муниципальной программы   «Повышение качества работы педагогов и развития детского и молодежного творчества городского округа Верхний Тагил на2017-2019 годы»
Цели, задачи и целевые показатели приведены в приложении № 1 к  муниципальной программе.
Раздел 3. План мероприятий по выполнению                                                         муниципальной программы   «Повышение качества работы педагогов и развития детского и молодежного творчества городского округа Верхний Тагил на2017-2019 годы»
Перечень программных мероприятий программы приведены в приложении №2 к муниципальной программе.
Раздел 4. Прогноз ожидаемых результатов от реализации                                                     программы   ««Повышение качества работы педагогов и развития детского и молодежного творчества округа Верхний Тагил на2017-2019 годы»

Реализация мероприятий программы позволит достичь следующих результатов:

 - повышение качества работы педагогов;

- обобщение и распространение педагогического опыта;

- повышение уровня индивидуальных достижений детей в тех областях, к которым у них есть способности;

- сетевое взаимодействие образовательных организаций с учреждениями дополнительного образования;

- содействие формирования привлекательного имиджа образовательных организаций, городского округа.
Эффективность реализации подпрограммы, оценка достижения целей, выполнения задач и мероприятий Программы оценивается целевыми показателями и индикаторами, которые приведены в приложении № 1  настоящей Программы. 
Раздел 5. Ресурсное обеспечение                                                                                      программы «Повышение качества работы педагогов и развития детского и молодежного творчества городского округа Верхний Тагил на2017-2019 годы»
Финансирование мероприятий  подпрограммы  осуществляется за счет средств местного бюджета. Объемы финансирования подпрограммы на 2017-2019  годы носят прогнозный характер и подлежат ежегодному уточнению в установленном порядке при формировании проекта бюджета городского округа Верхний Тагил на очередной финансовый год исходя из пополнения бюджета.


Характер Программы порождает ряд следующих рисков при ее реализации, управление которыми входит в систему управления Программой:

- финансовые риски, связанные с недостаточным уровнем бюджетного финансирования, в связи с низкой наполняемостью местного бюджета.;

- нормативные правовые риски - непринятие или несвоевременное принятие необходимых нормативных актов;

- организационные и управленческие риски - слабая координация действий исполнителей подпрограмм, в результате, которых могут возникнуть  диспропорции в ресурсной поддержке реализации намеченных мероприятий, их неоправданному дублированию и снижению эффективности использования бюджетных средств, недостаточная проработка вопросов, решаемых в рамках Программы, невыполнением одной или нескольких задач Программы.
Для минимизации возможных отрицательных последствий решения проблемы программно-целевым методом необходимо предпринять ряд мер, таких как:

1) мониторинг хода реализации мероприятий подпрограммы;

2) широкое привлечение общественности к реализации и оценке результатов реализации подпрограммы;

3) обеспечение публичности промежуточных отчетов и годовых докладов о ходе реализации подпрограммы.

Приложение № 1 

к муниципальной программе 

«Повышение качества работы педагогов 
и развития детского и молодежного 
творчества в городском округе 

Верхний Тагил на 2017-2019 годы»
ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ И ЦЕЛЕВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
«Повышение качества работы педагогов и развития детского и молодежного 

творчества в городском округе Верхний Тагил на 2017-2019 годы»
	№ строки
	Наименование целей и задач, целевых показателей
	Единица измерения
	Значение целевого показателя

	
	
	
	2017 год
	2018 год
	2019 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	2
	Цель 1. Повышение качества работы педагогов городского округа Верхний Тагил

	3
	Задача 1.  Внедрение в педагогическую практику новые образовательные технологи

	4
	Увеличение количества уроков с применением современных технологий, проведение уроков в нестандартной форме, по сравнению с аналогичным периодом прошлого года
	%
	20
	25
	30

	6
	Задача 2. Совершенствование педагогического мастерства и профессиональной компетенции педагогов

	7
	Доля педагогов, имеющих высшую и первую квалификационную категорию
	%
	93
	95
	97

	8
	Доля педагогов, повысивших квалификацию, к численности педагогов, подлежащих прохождению повышения квалификации
	%
	100
	100
	100

	9
	Цель 2. Создание условий для проявления и развития творческих способностей обучающихся, через предоставление различных форм творческой деятельности

	10
	Задача 1. Выявление направленности интересов, способностей, возможностей обучающихся к различным видам деятельности;

	11
	Доля родителей (законных представителей) удовлетворенных предлагаемыми видами деятельности
	%
	75
	85
	95

	12
	Задача 2. Создание условий для реализации творческого потенциала и индивидуального развития обучающихся

	13
	Доля детей, привлекаемых к участию в творческих  мероприятиях, от общего числа детей городского округа Верхний Тагил в возрасте от 0 до 17 лет включительно
	%
	10
	12
	15

	14
	Задача 3. Развитие опыта творческой деятельности, творческих способностей

	15
	Доля детей, ставшими победителями и призерами (1,2,3 место) олимпиад, конкурсов, фестивалей муниципальных, региональных, всероссийский  уровней, от общего количества принимавших участие
	%
	10
	12
	15


Приложение № 2

к муниципальной программе 

Повышение качества работы педагогов 

и развития детского и молодежного 

творчества в городском округе 

Верхний Тагил на 2017-2019 годы»
ПЕРЕЧЕНЬ ПРОГРАММНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ ПРОГРАММЫ 

«Повышение качества работы педагогов и развития детского и молодежного творчества в  городском округе Верхний Тагил»
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Исполнитель
	Объем расходов, тыс. руб.

	
	
	
	Всего по программе
	В том числе финансирование по годам

	
	
	
	
	2017
	2018
	2019

	1
	Применение в образовательной деятельности различные формы обучения, включая современные технологии (компьютерные, игровые, учебно-исследовательские, здоровьесберегающие)
	Образовательные организации городского округа Верхний Тагил
	без затрат 

(в рамках программы «Развитие системы образования на 2017- 2020г»)
	без затрат 

(в рамках программы «Развитие системы образования на 2017-2020г»)
	без затрат 

(в рамках программы «Развитие системы образования на 2017-2020г»)
	без затрат 

(в рамках программы «Развитие системы образования на 2017-2020г»)

	2
	Проведение нестандартных форм уроков
	Образовательные организации городского округа Верхний Тагил
	без затрат
	без затрат
	без затрат
	без затрат

	3
	Проведение тематических недель 
	Образовательные организации городского округа Верхний Тагил
	без затрат
	без затрат
	без затрат
	без затрат

	4
	Повышение квалификации педагогических работников и руководителей образовательных организаций через участие в курсах и семинарах
	Образовательные организации городского округа Верхний Тагил
	без затрат 

(в рамках программы «Развитие системы образования на 2017-2020годы», «Развитие культуры и искусства в городском округе Верхний Тагил на 2017-2019 годы»)
	без затрат 

(в рамках программы «Развитие системы образования на 2017-2020годы», «Развитие культуры и искусства в городском округе Верхний Тагил на 2017-2019 годы»)
	без затрат 

(в рамках программы «Развитие системы образования на 2017-2020годы», «Развитие культуры и искусства в городском округе Верхний Тагил на 2017-2019 годы»)
	без затрат 

(в рамках программы «Развитие системы образования на 2017-2020годы», «Развитие культуры и искусства в городском округе  Верхний Тагил на 2017-2019 годы»)

	5
	Создание банка электронных  методических и дидактических  разработок педагогов
	Образовательные организации городского округа Верхний Тагил
	без затрат
	без затрат
	без затрат
	без затрат

	6
	Участие в конкурсах педагогического мастерства 
	Образовательные организации городского округа Верхний Тагил
	без затрат
	без затрат
	без затрат
	без затрат

	7
	Привлечение учащихся к участию в олимпиадах и конкурсов различного уровня
	Образовательные организации городского округа Верхний Тагил
	без затрат 

(в рамках программы «Развитие физической культуры, спорта и молодежной политики на 2017-2019 годы»)
	без затрат 

(в рамках программы «Развитие физической культуры, спорта и молодежной политики на 2017-2019 годы»)
	без затрат 

(в рамках программы «Развитие физической культуры, спорта и молодежной политики на 2017-2019 годы»)
	без затрат 

(в рамках программы «Развитие физической культуры, спорта и молодежной политики на 2017-2019 годы»)

	8
	Организация сетевого взаимодействия образовательных учреждений и учреждений культуры, при проведении массовых культурно-досуговых мероприятий
	Образовательные организации городского округа Верхний Тагил,

МАУК ГДК

МБУК Половинновский СКСК
	без затрат 

(в рамках программы «Развитие культуры и искусства в городском округе Верхний Тагил на 2017-2019 годы»)
	(в рамках программы «Развитие культуры и искусства в городском округе Верхний Тагил на 2017-2019 годы»)
	(в рамках программы «Развитие культуры и искусства в городском округе Верхний Тагил на 2017-2019 годы»)
	(в рамках программы «Развитие культуры и искусства в городском округе Верхний Тагил на 2017-2019 годы»)

	9
	Привлечение учащихся к участию в спортивных мероприятий различного уровня
	Образовательные организации городского округа Верхний Тагил, 

МБУС «СОК», МБУК Половинновский СКСК
	без затрат 

(в рамках программы «Развитие физической культуры, спорта и молодежной политики на 2017-2019 годы»)
	без затрат 

(в рамках программы «Развитие физической культуры, спорта и молодежной политики на 2017-2019 годы»)
	без затрат 

(в рамках программы «Развитие физической культуры, спорта и молодежной политики на 2017-2019 годы»)
	без затрат 

(в рамках программы «Развитие физической культуры, спорта и молодежной политики на 2017-2019 годы»)

	
	ВСЕГО по программе:
	без затрат


СОГЛАСОВАНИЕ

проекта постановления Администрации 

городского округа Верхний Тагил

	Заголовок постановления:


	Об утверждении муниципальной программы «Повышение качества работы педагогов и развития детского и молодежного творчества городского округа Верхний Тагил на 2017-2019 годы»


	Должность
	Фамилия инициалы
	Сроки и результаты согласования
	Замечания и подпись

	
	
	Дата поступления на согласование
	Дата согласования
	

	Заместитель главы администрации по эконом.  вопросам
	Н.Е. Поджарова
	
	
	

	Заместитель главы администрации по соц. вопросам 
	И.Г. Упорова
	
	
	

	Начальник финансового отдела 
	И.А. Николаева
	
	
	

	Начальник планово-экономического отдела
	Е.А. Самофеева
	
	
	

	Директор МКУ Управление культуры, спорта и молодежной политики
	Е.В. Королько
	
	
	


Постановление разослать:

- зам. главы администрации по социальным вопросам; 
- Финансовый отдел администрации;

- Планово-экономический отдел администрации;
- МКУ Управление образования;
- МКУ Управление культуры, спорта и молодежной политики

Исполнитель:

Директор
МКУ Управления образования

Тронина Е.П. 2 46 05
